
 

保障项目 保险金额 工种

死亡、伤残 30万元

附加医疗 3万元

猝死赔偿限额 10万元

每人每年保费 600元/年

保障项目 保险金额 工种

死亡、伤残 50万元

附加医疗 5万元

猝死赔偿限额 20万元

每人每年保费 900元/年

保障项目 保险金额 工种

死亡、伤残 80万元

附加医疗 8万元

猝死赔偿限额 30万元

每人每年保费 1400元/年

永保保险代理有限公司杨经理，电话：18730166910

保安人员 雇主责任险报价表

保安（四类）

保安（四类）

保安（四类）

特别约定：（1）投保人，被保险人需在知道或应当知道保险事故发生后的48小时内向保险人报案。超过48小时向保险人报案的，免赔率

提高至30%。

（2）从业人员在上下班途中，受到非本人主要责任的交通事故或者城市轨道交通、客运轮渡、火车事故伤害的，应首先向主要责任方索

赔，我司承担差额赔偿。

（3）雇员需与用工单位存在雇佣关系，否则出险后不予理赔。

（4）工作时间、工作岗位突发疾病猝死赔偿金额为主险保额的保额的30%。

（5）雇员年龄超过70周岁（含）不予承保雇主责任险，雇员年龄超65周岁（含）的不予承保猝死责任。

(6)被保险人或者雇员受伤治疗结束拟评定残疾等级的，须提前通知保险公司，由保险公司理赔人员陪同鉴定。自行委托鉴定的，保险公

司一律不认可鉴定结果。

（7）被保险人雇员从事特种作业时，必须按照国家有关规定经专门的安全作业培训，取得特种作业操作资格证书，方可上岗作业。特种

作业人员的范围由国务院负责安全生产监督管理的部门会同国务院有关部门确定。主要包括：电工作业、焊接与热切割作业、高处作业

、制冷与空调作业、煤矿安全作业、金属非金属矿山安全作业、石油天然气安全作业、冶金（有色）生产安全作业、危险化学品安全作

业、烟花爆竹安全作业、安全监管总局认定的其他作业；否则保险人对可能发生的人身伤亡及医疗费用有权拒赔。

（8）被保险人安排无资质人员从事需专业资质的行为，属本条款责任免除中的重大过失行为。

（9）误工补贴免赔5天，按照每人100元/天补助误工费用，每次及累计给付90天。

（10）被保险人雇员从事高空（高处）作业时发生的意外事故，我司不予承保，根 据GB/T3608-2008《高处作业分级》国家标准的规

定，凡在有可能坠落的高处进行施工作业，当坠落高度距离基准在 2 米及 2 米以上时，该项作业即称为高空（高处）作业。

（11）如承保雇员出险后向我司报案，赔案未结案前，不得对出险雇员进行批退、变更；如出险雇员未向我司报案或已报案未结案，对

出险雇员进行批退、变更操作的，视同自动放弃索赔/保险人有权拒绝赔偿。


